&, GIERUSZ
i wspolnicy

biurorachunkowe sp. z o0.0.

AC C O U N T I CA Miesiecznik

Nr 27 /Sierpien 2011 /www.gierusz.com.pl

Spis tresci:
1. Coraz bardziej pracochlonny audyt- prof. dr hab. J. Gierusz

Przedruk wywiadu udzielonego RZECZPOSPOLITEJ.



&, GIERUSZ
i wspolnicy

biurorachunkowe sp. z o.o0.

Coraz bardziej pracochtonny audyt

Rzeczpospolita 16-05-2011,

zrédto: archiwum prywatne

Rz: Jakie zmiany czekaja audytorow w
zwiazku z nowa koncepcja sprawozda-
nia finansowego?

Prof. dr hab. Jerzy Gierusz, kierownik
Katedry Rachunkowosci Uniwersytetu
Gdanskiego: Jednym z gléwnych nurtow
przemian wspotczesnej rachunkowosci jest
odejscie od kosztu historycznego na rzecz
wyceny w wartosci godziwej. Pozostale dwa
kierunki ujednolicenie formuly sprawoz-
dania finansowego oraz proby rozszerzenia
jego zakresu.

Najblizsza przysztosé bedzie
powaznym wyzwaniem dla audytorow.
Wspolny projekt przygotowywany przez
IASB i FASB oparty jest na zasadach
spojnosci i dezagregacji. Zaklada on dale-
ko posunieta detalizacje informacji, co
wymagac¢ bedzie od audytorow selekcji i
syntezy danych. Poza odmiennymi kryte-
riami  klasyfikowania  poszczegoélnych
pozycji pojawi sie tez dodatkowy obszar
badania, jakim sa wspolzaleznosci pomie-
dzy sekcjami i kategoriami sprawozdan: z
sytuacji finansowej, z calkowitych docho-
dow oraz z przeplywow pienieznych.

W jakim kierunku zmierzaja proby
rozszerzenia sprawozdania finanso-
wego?

Coraz wiecej firm wzbogaca swoje
sprawozdania finansowe o nowe obszary:
spoteczna i Srodowiskowa odpowiedzial-
nosS¢ biznesu, zasoby intelektualne, iden-
tyfikacje i ocene ryzyka, na jakie narazone
jest przedsiebiorstwo, oraz realizowane
strategie rozwoju. Oczekuje sie, ze biegly
rewident w swym raporcie odniesie sie tez
do tych zagadnien.

Sprawozdania finansowe opisujg
zatem coraz bardziej zlozong rzeczywistosc
gospodarcza, przez co procedury ich
przygotowania staja sie skomplikowane, a
identyfikowanie w nich wartosci oparte sg
glownie na szacunkach. W efekcie audyt
tych sprawozdan staje sie coraz bardziej
pracochtonny, czasochtonny i wymaga
znacznie wyzszych kwalifikacji. Obarczony
jest tez wysokim ryzykiem wydania
nietrafnej opinii.
Jakie sa bariery zadan
audytu?

realizacji

Paradoksalnie w zaistnialej sytuacji na
rynku uslug audytorskich panuje ostra
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konkurencja cenowa, a nie oparta na
kryteriach  jakosci i  niezaleznoSci.
Prowadzi to do spadku cen za ushugi.
Niskie ceny skutkuja dazeniem do
redukcji kosztow badania, co osiaga sie
poprzez standaryzacje procedur,
zatrudnianie asystentow o ograniczonych
kwalifikacjach i skracanie czasu badania.
Rodzi to realne niebezpieczenstwo zlej
jakosci ushug. Towarzyszy temu naru-
szanie niezaleznosci: koncentracja rynku,
ograniczona rotacja, pozyskiwanie zna-
cznej czesci przychodow od jednego
klienta. W efekcie sporo klientow jest
rozczarowanych wynikiem audytu, bo ich
zdaniem nie wnosi on wartosci dodane;j.
Wielu traktuje audyt jak zbeda kosztowna
i prawnie wymuszona procedure. Inni
wywieraja presje na audytorow w celu
uzyskania oczekiwanej opinii, zgodnie z
zasada: ,place- to wymagam”.

Ktore propozycje zielonej ksiegi uwaza
pan za istotne, mogace poprawié
zaufanie do rynku audytorskiego?

Jak stwierdza  zielona ksiega
sbadanie sprawozdan finansowych po-
winno by¢ glownym czynnikiem dziata-
jacym na rzecz stabilnosci finansowej,

gdyz daje pewnos¢ co do prawdziwej
kondycji finansowej wszystkich spotek”.
Autorzy tego dokumentu dostrzegaja, iz
poprawy jakosci ushug bieglych rewi-
dentow nie osiagnie sie jedynie poprzez
mnozenie organow kontroli. Propozycje
zielonej ksiegi, ktore moim zdaniem w
dtuzszym okresie przyczyni¢ sie¢ moga do
podniesienia poziomu audytu, to stwo-
rzenie ,paszportu europejskiego” dla bie-
glych rewidentow, co pozwoliloby im
Swiadczy¢ ushlugi na obszarze calej UE.
Ponadto proponuje si¢: powolywanie
konsorcjow do badania sprawozdan
finansowych z udzialem MSFA, przyzna-
wanie europejskich certyfikatow jakosci
firm audytorskich, utworzenie ogo6lno-
europejskiego  rejestru  audytorow @z
jednolitymi wymaganiami kwalifikacyj-
nymi, o jednolitych przepisach dotycza-
cych zarzadzania, wlasnosci 1 nieza-
leznosci, przy jednym organie regu-
lujacym. Szczegolnie wazne wydaje sie
wprowadzenie obowiazku badania spra-
wozdan finansowych dla MSP oraz zacies-
nienie wspolpracy miedzy Komitetem ds.
Audytu, bieglym rewidentem i audytorem
wewnetrznym.

Rozmawiala Wiestawa Moczydlowska



